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Storia

Buoni Dentro nasce all'interno dell'lPM Beccaria
come progetto principalmente educativo e
formativo, per poi evolvere e strutturarsi fino a
diventare un vero e proprio soggetto imprendito-
riale nel rispetto della vocazione originaria votata
all'inclusione sociale e lavorativa di categorie
svantaggiate.

Lo spunto trae origine dall'osservazione del cam-
biamento di atteggiamento dei giovani coinvolti
in un processo produttivo: I'impegno e le capaci-
ta espressi si sono rivelati determinanti in primis
sul prodotto che hanno contribuito a realizzare
con conseguente gradimento dei consumatori
del prodotto stesso, e poi sulla loro autostima. La
gestione delle risorse economiche per l'acquisto
delle materie prime (frutto dei contributi volontari
donati al momento della “vendita” dei prodotti
realizzati) ha costituito peri giovani coinvolti un
passaggio fondamentale nella costruzione di un
NuUOovo processo relazionale fino a quel momento
di natura conflittuale.

Acquistare farine, farne dei dolci, panini e focac-
ce, cederli e gestire una cassa € un'esperienza
nuova e dirompente per giovani con esperienze
inesistenti o negative.

La fiducia che Buoni Dentro ripone in loro li aiuta
ad assumere un nuovo atteggiamento e a far
rinascere l'autostima persa.

Questa consapevolezza ci ha spinti a intraprende-
re un‘attivita imprenditoriale con la finalita di
aiutare e sviluppare in questi ragazzi una visione
diversa del mondo esterno: non piu un nemico da
usare o sfruttare ma una sfida da cogliere in cui
contano le capacita, l'intuizione e la personalita,
doti di cui sono ricchi i giovani.




Attivita e territorio

Buoni Dentro partecipa attivamente alla vita del
territorio cercando di sensibilizzare I'opinione pub-
blica circa le problematiche dei giovani detenuti e
allo stesso tempo promuovere le proprie attivita in
modo da incrementare i ricavi necessari alla realiz-
zazione di nuove iniziative: si genera cosi un valore
economico dalla duplice valenza, per la Cooperati-
va e per la societa.
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Buoni Dentro mantiene rapporti con diversi Gruppi
di Acquisto Solidale, cooperative sociali,
associazioni e aderisce al DESR (Distretto di
Economia Solidale Rurale Parco Sud Milano)

e al progetto Comunita del Cibo.

Negozio 80%
Aziende 8%

Rete economia solidale 12%

Buoni Dentro interviene con attivita benefiche e
donazioni a supporto di realta con cui & tradizional-
mente in contatto ma anche con quelle che vengo-
no segnalate o di cui si conoscono le necessita.

GAS (Gruppi acquisto solidale) 17

Associazioni 11
Cooperative sociali 10

Fondazioni 5

Nel corso del 2023 ha partecipato all'iniziativa del
Municipio 7 “Pane al Parco delle Cave” per la panifi-
cazione del grano coltivato nel parco e destinato alla
distribuzione a persone indigenti (Mensa OSF).

Altri interventi hanno interessato associazioni come
CARITAS Trezzano sul Naviglio, Presi nella Rete, Cen-
tro IN&QOut, Cena dellAmicizia.

”

| giovani del Beccaria

Buoni Dentro ha in essere una convenzione con il
Ministero della Giustizia per l'utilizzo del laboratorio
all'interno dellistituto e per l'attivita lavorativa all'e-
sterno (panificio di piazza Bettini) di giovani ammes-
si alle misure alternative alla detenzione, ai sensi
dell'art. 211.354/1975.

Le convenzioni consentono di avviare un tirocinio
finalizzato all'assunzione con contratto di inserimen-
to presso la cooperativa. | laboratori di Buoni Dentro
sono organizzati in modo da offrire ai giovani coin-
volti un progetto professionale che renda concreta
la possibilita di un futuro lavorativo, ben integrato e
professionalizzante.

L'azione della cooperativa si fonda da sempre sul
principio “dentro-fuori” grazie alla connessione con il
panificio di piazza Bettini. Il percorso lavorativo inizia
quindi “dentro” (I''lPM) e puo proseguire “fuori” (in ne-
gozio) al termine del periodo di detenzione o durante
le eventuali misure alternative concesse dal Tribuna-
le dei Minori. Cio garantisce la continuita della presa
in carico lavorativa-professionale dei ragazzi.
Nell'ultimo anno la stampa si € spesso occupata
dell'lPM Beccaria .

Da istituto-modello, esempio da seguire e mo-
tivo di vanto per le istituzioni, si € passati ad
argomento di fatti di cronaca. | motivi di tale
cambiamento sono molteplici e complessi: la
carenza di personale, gli interminabili lavori di
ristrutturazione e la mancanza di un direttore
titolare (per molti anni e sino a fine 2023, l'istituto
e stato guidato da direttori “reggenti”, incaricati
di amministrare piu realta). Inoltre, la popolazio-
ne del Beccaria &€ cambiata e oggi € composta
prevalentemente da giovani detenuti in custodia
cautelare, per la gran parte minori stranieri non

accompagnati con i quali costruire un percorso
di reinserimento risulta piu difficile.

Buoni Dentro, cosi come altre cooperative presenti
allinterno dell'lstituto, continua la propria attivita
di formazione, cercando di offrire a questi giovani
l'opportunita di apprendere una professione che
sia poi spendibile nel dopo pena.

Vorremmo anche essere tra i protagonisti di una
nuova concezione del periodo di detenzione,
dove le giornate non siano piu regolate dai tempi
e dai ritmi della pena ma dai tempi della rieduca-
zione attraverso l'attivita e il lavoro.

| giovani detenuti IPM Beccaria assunti nell'ar-
co del 2023 per ricevere formazione all‘attivita

di panificatore sono stati un totale di 3 e hanno
svolto la loro attivita sia nel laboratorio interno
all'lstituto che presso il negozio e laboratorio di
piazza Bettini, 5.
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